
COLLEGE-READY ACADEMY HIGH SCHOOL #5

Parent/ Student/Staff Compact

All students have a right to and deserve a rigorous quality

educational experience that enables them to meet graduation

requirements and be ready for successful college entrance.

The College-Ready school community firmly believes that all

students can and will achieve when there is a collaborative

effort between staff, administrators, parents and students

whereby each group clearly understands expectations and

accepts responsibility for the successful education and college

preparation of each individual student.

The College-Ready Academy High School philosophy is that

families, students and school staff should work in partnership

to help each student reach his/her potential to successfully

enter high school and be geared up for college readiness. As

partners we agree to make a commitment to work together to

carry out this agreement. Therefore, the College-Ready

Academy High School community agrees to provide and

maintain a learning environment in which:

As a College-Ready Academy High School STUDENT I

will:

 Believe that I can learn and will learn.

 Read for at least 30 minutes, five days a week.

 Come to class on time, ready to learn and with

assignments completed.

 Set aside time every day to complete my homework.

 Know and follow College-Ready Academy High School

and class rules

 Follow the College-Ready Academy High School dress

code.

 Regularly talk to my parents and my teachers about my

progress in school.

 Respect my school, classmates and family.

Student Signature Date

As a PARENT/GUARDIAN of College-Ready Academy High

School I will:

 Talk to my child regularly about the value of education.

 Monitor TV viewing and make sure that my child reads

every day.

 Make sure that my child attends school every day, on

time, and with homework completed.

 Support College-Ready Academy High School policies

regarding discipline, uniform dress code, safety, project

assignments, homework, attendance, textbook care, etc.

 Monitor my child’s progress in school.

 Make every effort to attend school events, such as parent-

teacher conferences, Open House and Back to School

Night.

 Participate in school, home and community-sponsored

activities to meet my agreed-upon responsibility of 40

hours a year

 Participate in shared decision making with school staff and

other families for the benefit of students.

 Respect the school, staff, students and families.

 Participate in advisory team support of my child, ongoing

analysis of student work portfolio, and in the academic

mentor volunteer program.

 Complete 40 hours of required parent volunteer service at

College-Ready Academy each year.

 Attend parental learning support workshops.

Parent/Guardian Signature Date

College-Ready Academy High School STAFF will:

 Understand and teach grade level/course curriculum

based on the California State Standards.

 Assign relevant individual and team student projects and

communicate with parents regarding student academic

and social progress.

 Teach and involve students in classes that are interesting

and challenging.

 Communicate high expectations for every student and

motivate students to learn.

 Be in regular attendance and encourage students to

achieve a 95% attendance rate.

 Communicate College-Ready Academy High School

policies to students and parents regarding discipline,

homework, attendance, grade level/subject area

expectations.

 Enforce rules equitably and involve students in creating a

warm and caring learning environment in the class.

 Work to meet the individual needs of students in ongoing

advisory counseling, coursework and assist in

development and semester review of student’s learning

plan.

 Maintain accurate records of student academic

performance and behavior and communicate regularly

with families about their child’s progress in school.

 Provide a safe, clean, positive, and peaceful school

environment that supports student learning and

personalized teaching.

 Participate in professional development to improve

teaching and learning and support partnerships with

families and community.

 Provide assistance to families on what they can do to

support their child’s learning.

 Participate in shared decision making with other school

staff and families for the benefit of students.

 Respect the school, staff, students and families.

Principal Signature Date



PREPARATORIA COLLEGE-READY ACADEMY #5

Acuerdo entre Padre/Estudiante/Personal Escolar

Todos los estudiantes tienen el derecho y merecen recibir una

experiencia educativa rigurosa y de calidad que les permita cumplir

con los requisitos de graduación y estar listos para ingresar

exitosamente a la universidad. La comunidad escolar de la

preparatoria College-Ready Academy #5 tiene la firme creencia de

que todos los estudiantes tienen la capacidad y pueden ser exitosos

cuando existe un esfuerzo colaborativo entre el personal escolar, los

administradores, padres y estudiantes a través del cual cada grupo

entiende las expectativas y acepta las responsabilidades de la

educación y preparación exitosa para la universidad de cada

estudiante.

La filosofía de la preparatoria College-Ready Academy es que las

familias, los estudiantes, y el personal de la escuela deben trabajar en

conjunto para ayudar a cada estudiante a realizar su potencial e

ingresar exitosamente a la preparatoria y prepararse para la

universidad. Como socios nosotros nos comprometemos a trabajar

juntos para realizar este acuerdo. Por lo tanto, la comunidad escolar

de la preparatoria College-Ready Academy se compromete a

mantener un ambiente de aprendizaje en el cual:

Como ESTUDIANTE de la Preparatoria College-Ready Academy,

Yo:

 Creo que puedo aprender y voy a aprender.

 Leeré por lo menos 30 minutos al día, cinco días a la semana.

 Asistiré a tiempo a las clases, listo para aprender y con las tareas

terminadas.

 Designaré un horario diario para hacer la tarea.

 Aprenderé y sequiré las reglas de la preparatoria College-Ready

Academy y las reglas del salón de clases.

 Seguiré el código de uniforme de la preparatoria College-Ready

Academy.

 Platicaré regularmente con mis padres y maestros sobre mi

progreso en la escuela.

 Respetaré a mi escuela, compañeros y familia.

Firma del estudiante Fecha

Como PADRE/TUTOR de la preparatoria College-Ready Academy,

yo:

 Platicaré con mi hijo/a regularmente sobre el valor de la

educación.

 Supervisaré el tiempo que mi hijo/a pasa viendo televisión y me

aseguraré de que lea todos los días.

 Aseguraré que mi hijo/a asista a la escuela todos los días, a

tiempo y con la tarea terminada.

 Apoyaré las pólizas de la preparatoria College-Ready Academy

sobre la diciplina, código de uniforme, seguridad, proyectos

asignados, tareas, asistencia, cuidado de libros de texto, etc.

 Supervisaré el progreso escolar de mi hijo/a.

 Haré el esfuerzo de asistir a los eventos escolares, como las

conferencias de padres y maestros, “Open House” y Noche de

Regreso a la Escuela.

 Participaré en actividades escolares, en el hogar y patrocinadas

por la comunidad para cumplir con mi responsabilidad de 40

horas al año.

 Participaré en el proceso de decisiones compartidas con el

personal escolar y otras familias para beneficiar a los estudiantes.

 Respetaré a la escuela, el personal, estudiantes y familias.

 Participaré en el apoyo proveído por el equipo de consejeria, el

analisis contínuo del archivo de trabajo estudiantil, y el programa

de mentores académicos voluntarios.

 Cumpliré las 40 horas requeridas de servicio voluntario por parte

de los padres en la preparatoria College-Ready Academy cada

año.

 Asistiré a los talleres para padres para apoyar el aprendizaje.

Firma del padre/tutor Fecha

El PERSONAL ESCOLAR de la preparatoria College-Ready

Academy:

 Entenderá y enseñará el plan de estudios basado en las Normas

Educativas del Estado de California de cada grado/materia.

 Asignará proyectos individuales y de equipo que sean pertinentes

y se comunicará con los padres sobre el progreso académico y

social del estudiante.

 Enseñará e involucrará a los estudiantes en clases que sean

interesantes y los reten académicamente

 Comunicará las altas expectativas que tiene de cada estudiante y

motivará a los estudiantes a aprender.

 Mantendrá asistencia regular y animará a los estudiantes a lograr

un índice de asistencia del 95%.

 Comunicará a los estudiantes y padres las pólizas de la

preparatoria College-Ready Academy sobre la diciplina, tareas,

asistencia, y las expectativas de cada grado/materia escolarde,

etc.

 Hará cumplier las reglas de manera equitativa e involucrará a los

estudiantes en la creación de un ambiente caluroso y

comprensivo de aprendizaje en el salón de clases.

 Se esforzará por responder a las necesidades individuales de los

estudiantes por medio de proveer consejería regularmente,

trabajos en clase y ayudar en el desarrollo y revisión semestral

del plan de aprendizaje del estudiante.

 Mantendrá archivos correctos del rendimiento académico y

comportamiento del estudiante y se comunicará regularmente

con las familias sobre el progreso escolar de su hijo/a.

 Proveerá un ambiente escolar seguro, limpio, positivo y tranquilo

que apoye el aprendizaje de los estudiantes y la enseñanza

personalizada.

 Participará en desarrollo profesional para mejorar la enseñanza y

el aprendizaje y apoyar las sociedades con las familias y la

comunidad.

 Proveerá asistencia a las familias con información de lo que

pueden hacer para apoyar el aprendizaje de sus hijos.

 Participará en el proceso de decisiones compartidas con el

personal escolar y las famlias para beneficiar a los estudiantes.

 Respetará a la escuela, personal escolar, estudiantes y familias.

Firma del Director Date


